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FINALIDAD y ESTRUCTURA.





1. Punto de partida análisis de los resultados:	


	


. Resultados y centro


	. Resultados y evaluación curricular.





2. Diagnóstico de la situación:


	


. Identificación de puntos fuertes para su mantenimiento.


	. Identificación de puntos débiles para su mejora.


	. Análisis de causas.





3. Priorizar ámbitos de intervención concretos en el centro:


	


. Currículo. En relación con el proceso de e/a.


	. Metodológicos. En relación con la práctica docente.


	. Medios didácticos y técnicos.


	. Organizativos y de funcionamiento.


	. Clima de relaciones y convivencia.


	. Familia y entorno.


	▪ Otros especificar)





4. Decisiones (sobre punto 2.)





5. Propuestas de acciones y su diseño:


	


. Objetivo/s.


	. Indicador/es.


	. Temporalización.


	. Recursos necesarios.


	. Responsables.





6. Evaluación y revisión del P.M.








PLAN DE MEJORA








 I.  Informe de Centro


II.  Plan de Mejora
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