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EJES BÁSICOS DE ACTUACIÓN EN EL PROCESO DE EVALUACIÓN DE DIAGNÓSTICO EN LA C.A.P.V.

	
	
	DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD
	MATERIALES
	TEMPORALIZ
	C.TRB
	OBSERVACIONES

	ACCIONES
PREVIAS
A LA

REALIZACIÓN
	Visita inicial
	1. Reunión con E.D. Objetivos: 

a) Información general sobre la evaluación de diagnóstico.
b)Difusión aspectos concretos del centro a: Claustro, OMR/CE, Padres alumnos a evaluar

2. Constitución Equipo Coord. Evaluación (E.C.E.):
 a) Su reflejo en el PAC

 b) Reunión inicial: Planificación actividades en el Centro
	Modelo. ¿Qué es la Eval. Diagnóstic
Modelo. Comp. básicas y Currículo
Modelo. E.Diag=E.Form=Pr.Mejora
Modelo. Dossier General (Gráficos)
Orden Eval.Diag. (apartado corresp):
- Justificación

- Composición

- Funciones.
	Sep-Oct

Nov-Dic
	
	

	DE LAS
PRUEBAS
	Listado
Alumnado
	Realizar listado de todos los alumnos/as que realizarán ese curso las pruebas
	Documento pág. Web “ex profeso”
	Enero
	
	

	
	Hasta realización
Pruebas
	Requerir asesoramiento (asesor/a referencia) según Planificación actividades en el Centro.
	Los preparados por asesor/a
	Oct-Nov
a

Marzo (4º Pri)
Abril (2º ESO)
	
	

	REALIZAC.
	PRUEBAS
	Pasación de las pruebas de evaluación de las competencias seleccionadas
	Pruebas
	Marzo-Abril
	
	

	CONTROL  PROCESO
PRUEBAS
	CALIDAD
APLICAC.
	Visita-control a 2 centros (4ºPri/2ºESO) en el periodo de aplicación de las pruebas.
	Cuestionario: Informe situación
	Marzo-Abril
	
	

	ACCIONES
POSTERIOR
	Difusión

Resultados
	1. Recogida de datos de los centros de referencia y una primera aprox. (valoración personal de los mismos)
2. Reunión con E.D. y E.C.E. para comentar los resultados (primera aprox)

3. Trasladar pautas para que el Director difunda los datos al Claustro y OMR/CE y el tutor/a a padres.
	Modelo: Cuadro de aproximación a los resultados.
Modelo. Estrategia para presentar los resultados: Centro, grupos, indiv.
	Nov-Dic
	
	

	A LA 
REALIZAC.
DE LAS PRUEBAS


	Document
para la 

Mejora


	1. Elaboración por parte del E.D y E.C.E. del Informe de Centro.
2. Elaboración por parte del E.D y E.C.E. del Plan para la Mejora.

3. Informe Valorativo del I.C. y P.M. 


	Documento I, Informe de Centro

Documento II, Plan para la Mejora

Documento III. Informe Valoración del inspector/a de referencia
	Nov-Dic-Enero
	
	

	
	Asesoram.
	En el proceso de elaboración del I.C. y P.M. el centro podrá solicitar el asesoramiento correspondiente para su realización (Berritzegune)
	
	Nov-Dic
	
	

	SEGUIMIENTO

	Evaluación
Revisión

mejoras
	Valoración del proceso de evaluación-revisión que el centro ha realizado (Memoria Anual) sobre sus propuestas de mejora incluidas en el P.M.
	Documento IV. Seguimiento propuesta de mejora por inspector/a de referencia.
	Junio
	
	

	EVALUACIÓN
	     DE
	DIAGNÓTICO  Y  SU REFLEJO  EN  EL  P.A.I. 
	
	
	
	


	Inspector/a referecnia
	Asesor/a referencia
	Coordin.ación  Ambos
	IVEI-ISEI


EJES BÁSICOS DE ACTUACIÓN DE LOS INSPECTORES/AS DE REFERENCIA EN EL PROCESO DE EVALUACIÓN DE DIAGNÓSTICO EN LA C.A.P.V.  EVALUACIÓN DE DIAGNÓSTICO. PERIODO 2008-10
	
	
	DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD
	MATERIALES
	TEMPORALIZ
	CARGA

TRAB.
	OBSERVACIONES

	ACCIONES

PREVIAS

A LA

REALIZACIÓN
	INICIO
ACCIÓN 1

	1. Reunión con E.D. Objetivos: 

a) Información general sobre la evaluación de diagnóstico.

b)Difusión aspectos concretos del centro a: Claustro, OMR/CE, Padres alumnos a evaluar

2. Constitución Equipo Coord. Evaluación (E.C.ED.):

 a) Su reflejo en el PAC

 b) Reunión inicial: Planificación actividades en el Centro
	Orden Eval.Diag. (apartado corresp):

- Justificación

- Composición

- Funciones.

Modelo. ¿Qué es la Eval. Diagnóstic

Modelo. Como básicas y Currículo

Modelo. E.Diag=E.Form=E.Mejora

Modelo. Dossier General (Gráficos)
	2008
Sep-Oct

Nov-Dic
	
	

	DE LAS

PRUEBAS
	ACCIÓN 2
	Supervisar listado de los alumnos/as que realizarán ese curso las pruebas
	Documento IVEI-ISEI


	2008
Nov-Dic
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	CONTROL  PROCESO

PRUEBAS
	ACCIÓN 3
	Visita-control a 2 centros (4ºPri/2ºESO) en el periodo de aplicación de las pruebas.
	Cuestionario
	2009
Marzo (4º Pri)

Abril (2º ESO)
	
	

	ACCIONES

POSTERIOR
	ACCIÓN 4
Aprox. a los
resultados
	1. Recogida de datos de los centros de referencia y una primera aprox. (valoración personal de los mismos)

2. Reunión con E.D. y E.C.ED. para comentar los resultados (primera aprox)

3. Trasladar pautas para que el Director difunda los datos al Claustro y OMR/CE y el tutor/a a padres-madres.

4. Presentación del I.C. y P.M. y su relación con los resultados.
	Modelo. Rejilla de aproximación a los resultados.

Modelo. Estrategia para presentar los resultados: Centro, grupos, indiv.
	2009
Nov-Dic
	
	

	A LA 

REALIZAC.

DE LAS PRUEBAS


	Documentos
para la Mejora

ACCIÓN 5

	1. Elaboración por parte del E.D y E.C.E. del Informe de Centro.

2. Elaboración por parte del E.D y E.C.E. del Plan para la Mejora.

3. Informe Valorativo del I.C. y P.M. 
	Documento I,. Informe de Centro

Documento II, Plan para la Mejora

Documento III, Informe Valoración del inspector/a de referencia
	2009-10
Nov-Dic-En
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	SEGUIMIENTO


	Revisión

Mejoras

ACCIÓN 6
	Valoración del proceso de evaluación-revisión que el centro ha realizado (Memoria Anual) sobre sus propuestas de mejora incluidas en el P.M. y su reflejo en el próximo P.A.C.
	Documento IV, Seguimiento propuestas de mejora por inspector/a de referencia
	2010

Junio
	
	

	EVALUACIÓN
	     DE
	DIAGNÓTICO  Y  SU REFLEJO  EN  EL  P.A.I. 
	
	Curso 2009-2010
	
	


